CONDADO DE LAPEER COMUNIDAD DE SALUD ME
PROGRAMA DE CONFORMIDAD CORPORATIVA

¢SABIA USTED?

« Su Oficial de Conformidad Corporativa: Lisa Ruddy

« Dénde Encontrar el Plan de Conformidad Corporativa: Carpeta de
Recursos Compartidos del Personal

+ jLos Reportes Pueden Ser An6nimos!

La conformidad corporativa es la responsabilidad de todos. Si algo no parece correcto,
ireportalo! Incluso si no estas seguro, puedes reportar confidencialmente:

« Actividades fraudulentas

» Desperdicio o abuso de Medicaid

« Conducta poco ética

« Violaciones de normas o cédigos

COMOREPORTAR VIOLACIONES DE CONFORMIDAD

@ Correo Electrénico: [ruddy@Ilapeercmh.org

@ Teléfono: (810) 245-8550

ng Correo Postal: Lapeer County Community Mental Health Attn: Lisa Ruddy
1570 Suncrest Dr. Lapeer, Ml 48446

Oficial de Conformidad Corporativa de la Region 10: Brittany Simpson (810) 216-9703

ICONFORMIDAD SIGNIFICA HAGERLO CORRECTO!

« Comprometerse a "Hacer lo Correcto”
« Obedecer regulaciones y normas
« Mantener la conciencia sobre la conformidad en el trabajo de todos
 Practicar buena conducta
« Leer sobre la conformidad
« Inicia consulta con la Oficina de Conformidad, si tiene duda

. Asistir a sesiones de entrenamiento @ \ LAPEER COUNTY

« Notificar sobre posibles irregularidades ® BUMMUN ITY

« Comunicar de manera abierta y honesta

+ Entender que la ética es parte de todas nuestras actividades MENTAI_ HEALTH
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